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CAP. 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul regulament contine prevederi specifice privind organizarea si functionarea Scolala Gimna-
ziala ,,Petru Oallde” Forotic.

Art. 2. Prezentul regulament a fost realizat in conformitate cu Legea invatamantului preuniversitar nr.
198/04.07.2023 cu modificarile si completarile ulterioare;

e Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant aprobat prin OME nr.
5726/06.08.2024 Publicat in Monitorul Oficial cu numarul 795 din data de 12 august 2024.

OME 5707/01.08.2024 privind aprobarea Statutului elevului; cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

Conventia asupra drepturilor copilului;

Codul-cadru de etica aprobat prin OMEN Nr. 4831/30.08.2018;

ORDIN nr. 5726/06.08.2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind desfasurarea activitatilor di-
dactice prin intermediul tehnologiei si al internetului si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

e Contractul Colectiv de Munca la nivel de invatamant;

e Planul de Actiune al Scolii;

e alte acte normative elaborate de Ministerul Educatiei si al Inspectoratul Scolar al judetului Caras-Severin.

Art. 3. Profesorii dirigin{i vor dezbate Regulamentul de organizare si functionare la inceputul fiecarui an sco-
lar, atat cu elevii clasei, cat si cu parintii/tutorii acestora, cu asumarea prin semnatura.

Art. 4. Conducerea scolii este asigurata de Consiliul de administratie, Consiliul profesoral,Comisia de eval-
uare si asigurare a calitatii;

Consiliul de administratie este format din 7 membri: prof.loan-Bogdan ROMANU, prof. SEFER lulia, prof.
nv. primar CHINDRIS Maria, 1 reprezentant al Primarului — ref. SASU Andreia Roxana, 1 reprezentant al Con-
siliului Local — ZGIRDEA Achim, 2 reprezentanti ai parintilor —- MANCIU Andreea si BACAN Irina, 1 lider de
sindicat cu statut de observator — prof. educ. STOIA Felicia.

Consiliul profesoral este constituit din 14 cadre didactice care au obligatia de a fi prezente la sedintele consil-
iului, avdnd norma de baza n scoala;

CAP. 2. ORGANIZAREA SCOLII
Art. 5. Repartizarea elevilor pe clase se face de conducerea scolii, cu respectarea prevederilor Legii
invatamantului si n functie de filiera, profilul si de limbile straine studiate de elevi.
Art. 6. Scolala Gimnaziala ,,Petru Oallde” Forotic. este structurata astfel:
- invatamant prescolar (program normal, grupe mixte/combinate);
- invatamant primar (traditional simultan);
- invitimant gimnazial (gimnazial);
- Structuri arondate: Gradinita cu Program Normal Forotic, Gradinita cu Program Normal Comoraste,
Gradinita cu Program Normal Surducu Mare, Scoala Primara Comoraste, Scoala Primard Surducu Mare.
Art. 7. Programul scolii se desfasoara intre orele 8.00 si 15.00, dupa urmatorul orar:
- Ciclul prescolar 8°-12%;
- Ciclul primar 8%-12%/13%:
- Ciclul gimnazial 8°-14%/15%
Art. 8. Tn invatamantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu 0 pauza de 10 minute.
La clasa pregatitoare si la clasa I, activitatile de predare-invitare-evaluare acopera 30-35 de minute, restul
de timp fiind destinat activitatilor liber-alese, recreative.
Doamnele invatatoare de la clasele primare nu vor parasi incinta scolii pana la sosirea profesorilor care
predau la clasele primare, pentru a nu ramane elevii nesupravegheati.
Art. 9. In situatiile in care clasele din invatimantul primar functioneazi impreun cu alte clase din nive-
lurile superioare de invatamant, ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute invatatorii or-
ganizeaza activitati de tip recreativ.
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Art. 10. Pentru clasele din invatamantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu 0 pauza de 10
minute dupa fiecare ora.

Art. 11. In situatii speciale si pe o perioadd determinati, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modi-
ficata, la propunerea motivata a directorului, prin hotararea Consiliului de administratie al unitatii de invatamant,
cu informarea inspectoratului scolar.

Art. 12. Durata si structura anului de studiu, alcatuirea schemei orare, precum si organizarea procesului
de invatamant sunt reglementate prin metodologie specifica, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Se vor respecta cu strictete cele 50 de minute ale unei ore, respectiv 45/35 de minute pentru invatamantul
primar. In pauza de 10 minute, elevii raman in silile de clasd, doar cadrele didactice schimbi clasele. In acest timp
elevul de serviciu pe clasa are grija si aeriseasca sala. In cele 50 de minute cat st cadrul didactic la clasa, vor
exista pauze de cate 10 minute pentru elevi.

CAP. 3. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 13. Consiliul de administratie este organizat si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare
si functionare a Consiliului de Administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar, aprobatd prin Ordin
al Ministrului Educatiei Nationale Nr. 5154/30.08.2021 cu modificarile si completarile ulterioare si conform
Art. 18-19 din ROFUIP Nr. 5276 din 6 august 2024

. prof. ROMANU loan-Bogdan - Director-Presedinte

. prof. SEFER lulia — din partea Consiliului Profesoral

. prof. inv. primar — CHINDRIS Maria

. prof. MIU Maria

. MANCIU Andreea — reprezentantul parintilor

. SASU Andreia — reprezentantul primarului

. ZGIRDEA Achim -reprezentant Consiliu local

. prof. educ. STOIA Felicia - lider sindicat.

CO~NO OIS~ WN B

CAP. 4. DIRECTORUL
Art. 14, Directorul exercitd conducerea executiva a unititii de invatdmant In conformitate cu art.
20- 23 din ROFUIP aprobat prin Ordinul nr. 5726/06.08.2024.
CAP. 5. PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT
Art. 15. Personalul unitatii de invatdmant este organizat si functioneaza cu respectarea art. 38-453din
ROFUIP aprobat prin Ordinul nr. nr. 5726/06.08.2024.
CAP. 6. PERSONALUL DIDACTIC
Art. 16. Personalul didactic isi desfasoara activitatea in conformitate cu art. 48-49 din ROFUIP
aprobat prin Ordinul nr. 5726/06.08.2024.
Art. 17. Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia Tn vigoare si de contractul
colectiv de munca din 2022.
Art. 18. Obligatiile cadrelor didactice
1) Sa respecte programul de lucru al tuturor compartimentelor din scoald, serviciul pe scoala, orarul si ob-
ligatiile care le revin prin figsa postului; intarzierile repetate de la orele de curs se consemneaza in condica de
prezenta de catre director si sunt considerate abateri disciplinare;
2) Sa protejeze catalogul in timpul orei de curs; in situatiile in care se constatd modificarea notelor sau ab-

sentelor de cétre un elev in timpul unei ore de curs, se aplica sanctiuni disciplinare atat cadrului didactic care a
favorizat acest fapt din neatentie sau cu buna stiinta, cat si elevului;

3) Sa prezinte la inceputul anului scolar certificatul medical care sa ateste starea de sandtate a cadrului di-
dactic, precum si faptul cé este apt pentru a lucra in colectivitatile de tineri;
4) Sa anunte secretariatul scolii sau directorul/directorul adjunct, absenta de la cursuri din motive medicale,

pentru a se lua masuri de suplinire; certificatul medical va fi adus in termenul legal necesar platii;
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5) Nu se admit Tntarzieri. In cazuri cu totul deosebite, orice intarziere sau absenta de la ore va fi anuntata la
secretariatul scolii comunicandu-se cadrul didactic Inlocuitor. In cazuri exceptionale directiunea scolii va asigura
inlocuitorul necesar, astfel incét clasele sa nu rimana nesupravegheate;

6) Sa asigure suplinirea orelor pe baza de cerere scrisd, utilizand tipizatul pus la dispozitie de conducerea
scolii, si, pe cat posibil, printr-un cadru didactic de specialitate, cu aprobarea directorului.
7) Sa se imbrace decent, sa aiba o tinuta vestimentara de aleasa sobrietate, care sa constituie model pentru

elevi, sa aiba 0 tinuta morala demna, sa-si respecte toti partenerii educationali, sd foloseasca serviciile institutiei
numai pentru activitatea scolara. Este interzisa folosirea in scop personal a telefonului, faxului, internetului, mul-
tiplicatorului, a altor dotari ale unitatii;

8) Sa manifeste respect fatd de elevi si fatd de familiile acestora (sa nu foloseasca cuvinte jignitoare,sa fie
calm si receptiv la nevoile educative ale elevilor, sa creeze si sa mentind o atmosfera placuta in timpul orelor de
curs, sa nu tipe sau sa se manifeste agresiv fata de intreaga clasa sau fata de un anumit elev, sa manifeste tact
pedagogic fata de elevii aflati in dificultate);

9) Sa-si exercite atributiile de presedinte al Consiliului clasei cu tact pedagogic si diplomatie, astfel Tncat
daci analizeaza o abatere disciplinara sa nu creeze o presiune suplimentara asupra elevului care a gresit sau
asupra familiei acestuia; propunerile sale de sanctiune trebuie sa fie corecte si in concordanta cu gravitatea
faptei;

10) Dirigintele trebuie sa manifeste discretie in relatia cu elevii sai, sa nu dezbata in cancelarie problemele
sociale sau de sanatate cu care se confrunta un elev sau familia acestuia;

11) Sa informeze profesorul diriginte al clasei in situatia in care un elev este implicat intr-un incident foarte
serios sau daca a observat o deteriorare generala a comportamentului acestuia. Scoala va informa si invita
imediat familia la o discutie cu directorul scolii si dirigintele clasei. Sevor stabili, de acord cu parintii si Th con-
formitate cu regulamentul scolii, masuri pentru ameliorarea situatiei,

12) Sa anunte dirigintele clasei si profesorul de serviciu in cazul in care constata ca o clasa intreaga lipseste
nejustificat, sa consemneze absentele in catalogul clasei si sa ramana in sala de clasa panala terminarea orei de
curs. Dirigintele va face un raport cu privire la situatia creata, raport pe care il va Inainta conducerii unitatii la
finalul cursurilor, pastrand o copie pentru dosarul clasei. Profesorul de serviciu va consemna situatia in registrul
de procese-verbale;

13) Sa respecte statutul dirigintelui clasei la care preda si sa nu se substituie acestuia prin motivareaabsentelor,
comunicarea notelor sau absentelor, comentarea unor situatii din catalog sau chemareala scoala a parintilor;
14) Sa aduca la cunostinta conducerii scolii orice situatie speciala creatd de unul sau mai multi elevi, prin

Tntocmirea unui referat inregistrat la secretariat;

15) Profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorilor sau reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor
majori, situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti, in cel mult 10 zile dela Tncheierea cursurilor
fiecarui an scolar;

16) Profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, programul de desfasura-
re a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati sau corigenti,

17) Sa planifice serviciul pe clasa al elevilor, prin intocmirea unei liste pe care s o afiseze in clasa si sa moni-
torizeze modul in care elevii desfasoara serviciul;
18) Sa participe la programele de formare si dezvoltare profesionala in conformitate cu legislatia in vigoare;

19) Sa respecte toate atributiile din fisa postului, deciziile interne si notele de serviciu date in mod legal de
directorul scolii;

20) Sa-si proiecteze intreaga activitate in concordantd cu fisa de evaluare a activitatii aprobata pentru anul
scolar in curs;

21) Fiecare cadru didactic este obligat sd semneze zilnic condica (format traditional scris). Nerespectarea
acestei prevederi se considera abatere disciplinara si se sanctioneaza potrivit Legii Educatiei Nationale nr.
198/04.07.2023, atragand retinerea orelor nesemnate;

22) La data angajarii in unitate cadrul didactic este obligat sa prezinte la secretariat actele solicitate,in cel mult
o siptimana. In caz contrar va fi platit ca debutant;

23) Profesorul poarta toata responsabilitatea pentru situatiile statistice Tntocmite si raspunde material si penal
in legdtura cu acest lucru;

24) Profesorii raspund de corectitudinea mediilor incheiate.

Str. Principald Nr. 3 5 Str. General Berthelot Nr. 28-30
Ezeris, 327195, Carag-Severin Sector 1, 010168, Bucuresti
C.L.F. 28944521 Fax: +40 0372872711 Tel: +40 (0)21 405 57 06
Tel: +40 0255235330 Fax: +40 (0)21 310 32 05

e-mail: scoalaezeris@yahoo.com www.edu.ro



SCOALA GIMNAZIALA ,,PETRU OALLDE”
FOROTIC, JUDETUL CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI
SI CERCETARII

25) Profesorii sunt obligati sa indrepte greselile din cataloage din initiativa proprie, la cererea conducerii sco-
lii sau a serviciului secretariat;
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26) Se interzice personalului didactic de predare sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiel
didactice la grupa/clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora.
Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii;

27) Toti elevii vor fi condusi pana la iesirea din cladire la terminarea orelor de curs de cadrele didactice;

28) Personalul didactic va intra in sélile de clase cu telefoanele mobile inchise/pe modul silentios si nu le vor
folosi in interes personal, ci doar Tn scopuri didactice;

29) Personalul didactic este obligat sd mentina, pe tot parcursul anului scolar, o bund comunicare sicolaborare
cu familia elevilor, Tn scopul de a cunoaste situatia acestora (vizite la domiciliu, convorbiri, informari, sedinte de
consiliere);

30) Personalul didactic trebuie sa fie dispus sa lucreze suplimentar in cazul in care situatia de fapt o impune,
cu respectarea legislatiei in vigoare (40 ore/ saptamana);

31) Personalul didactic trebuie sa participe la activitatile de informare, formare si perfectionare ale Inspec-
toratului Scolar Judetean, Casei Corpului Didactic si ale altor autoritati competente.

Art. 19. (1) Coordonarea activitatii structurilor unitatilor de invatamant se realizeaza de catre un coordonator
numit, de regula, dintre cadrele didactice titulare, prin hotirare a Consiliului de administratie, la propunerea
directorului.

(2) La nivelul structurilor arondate unittilor de invatamant se pot constitui subcomisii si colective de lucru
proprii. Conform Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant, acestea sunt integrate in
organismele corespunzatoare de la nivelul acesteia.

Art. 20. In unititile de invatimant se organizeaza permanent, pe durata desfasurarii cursurilor, serviciul pe
scoald al personalului didactic de predare si instruire practica, in zilele in care acestaare cele mai putine ore
de curs. Atributiile personalului de serviciu sunt stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de invatamant, in functie de dimensiunea perimetrului scolar, de numarul elevilor si de activitatile
specifice care se organizeaza in unitatea de invatamant.

Art. 21.1. Cadrele didactice au obligatia sd prezinte conducerii scolii, responsabilului din comisie pentru
curriculum documentele de proiectare a activitatii didactice - planificarile calendaristice etc., fard a astepta
atentiondri succesive. Incilcarea prezentei prevederi atrage urmétoarele sanctiuni:

a) interzicerea dreptului de a intra la ore;

b) mustrare;

¢) diminuarea salariului;

d) propunerea Consiliului de administratie de Tncetare a activitatii, daca abaterile aduc graveprejudicii
procesului de invatamant.

Art. 21.3. Tn situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, activitatea didactici se desfasoara in conformitate cu Metodologia-cadru privind
desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru
prelucrarea datelor cu caracter personal, aprobati prin ORDIN nr. 5.545 din 10 septembrie 2020.

CAP. 7. PERSONALUL NEDIDACTIC
Art. 23. Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea conform legislatiei in vigoare, inconformitate
cu art. 48-49 din ROFUIP aprobat prin Ordinul nr. 5726/06.08.2024

1) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre coordonatorul de compartiment administrative
potrivit nevoilor unitatii de invatamant si se aproba de citre directorul unitatii de invatamant.

2) Coordonatorul compartimentului administrativ stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire.
Tn functie de nevoile unitatii, directorul poate solicita schimbarea acestor sectoare.

3) Coordonatorul compartimentului administrativ nu poate folosi personalul subordonat n alte activitati
decét cele necesare unitatii de invatamant.
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4) Coordonatorul compartimentului administrativ sau, 1n lipsa acestuia, alta persoana din cadrul comparti-
mentului administrativ, desemnata de catre director, trebuie s se ingrijeascd, in limita competentelor, de verifi-
carea periodica a elementelor bazei materiale a unitatii de invatamant, in vederea asigurarii securitatii ele-
vilor/personalului din unitate.

CAP. 8. EVALUAREA PERSONALULUI DIN UNITATILE DE INVATAMANT

Art. 24. (1) Evaluarea personalului se face conform legislatiei Tn vigoare si a contractelor colectivede
munca aplicabile.
(2) Inspectoratul scolar realizeaza evaluarea periodica a resursei umane din unitatile de invatamant
preuniversitar, potrivit prevederilor legale in vigoare.

Art. 25. (1) Evaluarea personalului didactic se realizeaza la sfarsitul anului scolar, n baza fisei de
evaluare adusa la cunostinta la inceputul anului scolar.
(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecarui an, pentru anul
calendaristic anterior.
(3) Conducerea unitatii de invatamant va comunica in scris personalului didactic/nedidactic rezultatul
evaludrii conform fisei specifice.

CAP. 9. RASPUNDEREA DISCIPLINARA A PERSONALULUI DIN UNITATILE DE INVATAMANT
Art. 26. Evaluarea si raspunderea disciplinara a personalului din unitatile de invatamant se
realizeaza conform legislatiei Th vigoare, art. 50-21 din ROFUIP aprobat prin Ordinul nr. 5726/06.08.2024

CAP. 10. CONSILIUL PROFESORAL

Art. 27. Consiliul Profesoral este constituit si functioneaza in conformitate cu art. 54 - art. 56 din ROFUIP
aprobat prin Ordinul nr. 5726/06.08.2024.
Art. 28. Participarea la Consiliul profesoral este obligatorie.

Art. 29. Absenta nemotivata de la 3 sedinte se considera abatere disciplinard si se sanctioneazaconform
Statutului Personalului Didactic.

Art. 30. Secretarii Consiliului profesoral sunt cadre didactice numite de director prin decizie, Thurma

alegerii lor in Consiliul profesoral.

Art. 31. (1) Sedintele Consiliului profesoral sunt intrunite legal cu 2/3 din numarul total almembrilor.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie la propunerea directorului saula
solicitarea a 1/3 din numarul total al membrilor.

(2.1.) n situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale
sedintele Consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, n sistem
de videoconferinta.

(3) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sd semneze procesul-
verbal de sedinta.

(4) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral. Registrul de procese-
verbale se numeroteazd pe fiecare pagind si se inregistreaza. Pe ultima pagina, directorul unitatii de
invatamant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de
invatamant.

(5) Registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesiziri etc.), numerotate
si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se
gasesc la secretarul si la directorul unitatii de invatamant.

(6) Tn timpul sedintelor Consiliului profesoral, care se desfasoara cu prezenta fizici, cadreledidactice vor
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avea telefoanele inchise sau pe modul silentios.

Art. 33. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea invatimantului din unitatea de
invatamant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic Tn Consiliul de administratie;

C) dezbate, avizeaza si propune Consiliului de administratie, spre aprobare, Planul de dezvoltare
institutionald al unitatii de invatamant;

d) dezbate si aproba rapoartele semestriale si anuale de activitate, precum si eventuale completiri sau
modificari ale acestora;

e) aproba raportul privind situatia scolard semestriald si anuald prezentat de fiecare
invatator/institutor/profesor pentru invatdmant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolard dupa
ncheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente;

f) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinard aplicatd elevilor care savarsesc abateri, potrivit
prevederilor prezentului regulament si ale Regulamentului de organizare si functionare a unititii de
invatamant;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de invatamant,
conform reglementarilor in vigoare;

h) valideazd notele la purtare mai mici de 7 pentru elevii, precum si calificativele la purtare mai mici de
,»bine”, pentru elevii din Invatdmantul primar;

1) avizeazd oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre aprobare
Consiliului de administratie;

J) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

K) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitdtii de invatimant, in baza carora se
stabileste calificativul anual,

I) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicitd acordarea gradatiei de
merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii, pe baza raportului de autoevaluare a activitatii desfasurate
de acesta;

m) propune Consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare profesionald ale
cadrelor didactice

n) propune Consiliului de administratic premierea si acordarea titlului ,,Profesorul anului” personalului
didactic de predare si instruire practica cu rezultate deosebite Tn activitatea didactica, in unitatea de
invatamant; dezbate si avizeaza Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

0) dezbate, la solicitarea ministerului educatiei, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativd, proiecte de
acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul
sistemului national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

p) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din unitatea de invatimant si
propune Consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

r) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, n
conditiile legii;

S) indeplineste, Tn limitele legii, alte atributii stabilite de Consiliul de administratie, precum si oricealte
atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

t) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform legii.

Art. 33. Documentele Consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor Consiliului profesoral;
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b) convocatoare ale Consiliului profesoral;
c) registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

CAP. 11. CONSILIUL CLASEI
Art. 34. Consiliul clasei functioneazd in conformitate cu art. 57-59 din ROFUIP aprobat prin nr.

5726/06.08.2024

Art. 35. (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar si gimnazial si este constituit din totalitatea

personalului didactic care preda la clasa respectiva, din celputin un parinte delegat al comitetului de parinti al

clasei, cu exceptia claselor din invatamantul postliceal si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din

invatamantul primar, si din un reprezentantal elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de catre

elevii clasei.

(2) Presedintele Consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar,

respectiv profesorul diriginte, in cazul invatamantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd pe modul sau ori de céte ori este necesar, la solicitarea

invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a

reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(4) 1n situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale

sedintele Consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de

videoconferinta.

Art. 36. Consiliul clasei are urmatoarele obiective:

a) armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor;

b) evaluarea obiectiva a progresului educational al elevilor;

C) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizarii rezultatelorelevilor,

n sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei;

d) stabilirea si punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de invatare;

e) organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili de performante.

Art. 37. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza pe fiecare modul progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin, atat pentru elevii cu probleme de invitare sau de comportament, catsi pentru

elevii cu rezultate deosebite;

C) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si

comportamentul acestora in activitatea scolara si extrascolara; propune Consiliului profesoral validarea

notelor mai mici de 7,00 sau a calificativelor mai mici de ,,bine”, pentru invatamantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la Tntalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea

invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3

dintre parintii elevilor clasei;

f) analizeazi abaterile disciplinare ale elevilor si propune invititorului/institutorului/profesorului pentru

invatamantul primar/profesorului diriginte, sanctiunile disciplinare previazute pentru elevi, inconformitate cu

legislatia Tn vigoare.

Art. 38. (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari

cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul- verbal de
sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la nivelul
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unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de invatamant. Registrul de procese- verbale se numeroteaza pe fiecare
pagind si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

Art. 39. Documentele Consiliului clasei sunt:

a) tematica si graficul sedintelor Consiliului clasei;

b) convocatoarele la sedintele Consiliului clasei;

c) registrul de procese-verbale al Consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

CAP. 12. COMISIA PENTRU CURRICULUM
Art. 40. Comisia pentru curriculum se constituie si functioneaza cu respectarea art. 71 din ROFUIP aprobat
prin Ordinul nr. 5726/06.08.2024.
Art. 41. Tn cadrul Scoala Gimnaziali ,,Petru Oallde” Forotic, functioneaza in anul scolar 2026-2027,
urmatoarele cadre didactice, care vor face parte din Comisia pentru curriculum:
Art. 42,
1) Disciplinele optionale care fac parte din oferta scolii (CDS, CDL) se includ in planul - cadru al fiecarei
clase la propunerea comisiilor metodice, dupa consultarea elevilor si a parintilor/ tutorilor acestora, se
discuta in Consiliul de Curriculum, se aproba in Consiliul profesoral si, in final, se avizeazd de catre
Consiliul de administratie pentru anul scolar urmator;
2) Dupa avizarea in Consiliul de administratie optionalul devine obligatoriu, nu mai poate fischimbat, iar
profesorul care l-a propus elaboreaza programa si obtine avizul inspectorului de specialitate din cadrul 1SJ
Carag-Severin.
Art. 43. Comisia isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar 2024-2025.
Art. 44. Fiecare responsabil va mentine legatura cu cadrele didactice de specialitate.

CAP. 13. COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE S1
EXTRASCOLARE
Art. 45, Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare este ales de Consiliul Profesoral si
aprobat de Consiliul de Administratie si isi desfasoara activitatea conform ROFUIP aprobat prin Ordinul nr.
5726/06.08.2024. (art. 60-63).
CAP. 14. PROFESORUL DIRIGINTE
Art. 46. Profesorul diriginte isi desfisoara activitatea conform ROFUIP aprobat prin Ordinul nr.
5726/06.08.2024.
Art. 47. Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
1. organizeaza si coordoneaza:
a) activitatea colectivului de elevi
b) activitatea Consiliului clasei;
C) sedintele cu parintii, tutorii sau apartinatorii la Tnceputul si sfarsitul modulului sau cand este cazul;
d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;
e) activitati educative si de consiliere;
f) activitati extracurriculare, in scoala si Tn afara acesteia;
2. monitorizeaza:
a) situatia la invatatura a elevilor;
b) frecventa la ore a elevilor;
C) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;
d) comportamentul elevilor Tn timpul activitatilor scolare si extrascolare;
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e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati devoluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare siextragcolare pentru
informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si
pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv- educativ, care-i implica pe elevi;

b) cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei

C) conducerea scolii, pentru organizarea unor activitdti ale colectivului de elevi, pentru initierea unor
proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la intretinerea si
dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau
situatii deosebite, aparute n legatura cu colectivul de elevi;

d) comitetul de parinti al clasei si cu parintii, tutorii sau sustindtori legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participd, cu alti parteneri implicati n
activitatea educativa scolari si extrascolara;

e) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor si a actelor destudii ale elevilor clasei;

f) persoana desemnati de conducerea unitatii de invatimant pentru gestionarea SIIIR, Tn vederea
completarii si actualizarii datelor referitoare la elevii clasei;

4. informeaza:

a) elevii si paringii, tutorii sau sustinatorii legali ai acestora despre prevederile Regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant si intocmeste tabele prin care elevii si parintii vor
semna luarea la cunostinta a Regulamentului de Organizare si Functionare a unitatii de invatamant.

b) elevii si parintii acestora cu privire la reglementarile referitoare la examene / testari

nationale si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;

C) parintii, tutorii sau sustindtorii legali despre situatia scolard, despre comportamentul elevilor, despre
frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intdlnirilor cu parintii, precum si n scris, ori de
cate ori este nevoie;

d) parintii, tutorii sau sustinatorii legali Tn cazul in care elevul inregistreaza peste 10absente nemotivate;
informarea se face in scris;

e) parintii, tutorii sau sustindtorii legali, Tn scris, Tn legdturd cu situatiile de corigentd, sanctiondrile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant, Tn conformitate cu
reglementarile Tn vigoare sau cu fisa postului.

Art. 48. Profesorul diriginte are si alte atributii:

a) raspunde de pastrarea bunurilor cu care este dotatd sala de clasa, alaturi de elevi,

parinti, tutori sau sustinatori legali si de consiliul clasei;

b) completeaza catalogul clasei cu datele personale ale elevilor;

C) motiveazi absentele elevilor, in conformitate cu procedurile stabilite de prezentul regulament si de
Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

d) 1invoieste elevii in cazul unor situatii speciale (pe un termen mai mare de 2 zile), pe baza unei cereri tip
depuse de parinte cu cel putin o zi Tnainte (doar in cazuri exceptionale se poate depune o cerere dupa
perioada n care a lipsit) la secretariatul scolii pentru a fi aprobata de directiunea scolii;

- cu respectarea ROFUIP, ORDIN nr. 5726/06.08.2024.

e) Tincheie situatia scolard a fiecarui elev la sfarsit de an scolar si oconsemneaza in catalog si Tn
carnetul de elev;

f) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor obtinute de

catre acestia la invatatura si purtare;
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g) propune Consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, conform cu prevederile legale;
h) completeazd documentele specifice colectivului de elevi pe care-lI coordoneaza, respectiv:
catalogul clasei, carnetele de elevi, fisa psihopedagogica;

1) monitorizeaza completarea portofoliului educational al elevilor;

J) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

k) elaboreaza portofoliul dirigintelui.

CAP. 15. COMISIILE DIN UNITATEA DE INVATAMANT
Art. 49. (1) La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza urmatoarele Comisii:
1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent:
a) Comisia pentru curriculum;
b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
) Comisia pentru perfectionare si formare continud;
d) Comisia de securitate si sdnatate Tn munca si pentru situatii de urgenta;
e) Comisia pentru controlul managerial intern;
f) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediulscolar si
promovarea interculturalitatii;
(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoard activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile cu
caracter temporar isi desfasoard activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu
caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant;
(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de invitdmant, prin
Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

Art. 50. (1) Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de
constituire emisd de directorul unititii de invatimant. In cadrul comisiei b) de la art. 71 sunt cuprinsi si
reprezentanti ai elevilor si ai parintilor, tutorilor sau ai sustinatorilor legali, nominalizati de Consiliul scolar
al elevilor, respectiv Comitetul/asociatia de parinti.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invitdmant si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative sau prin Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
Invatamant.
(3) Fiecare unitate de invatamant isi elaboreaza proceduri, privind functionarea comisiilor in functiede
nevoile proprii.

Art. 51. Tn cadrul Scolii Gimnaziale ,,Petru Oallde” Forotic isi desfisoari activitatea comisii pe
probleme:
- Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
- Comisia de elaborare al Planului de actiune al scolii
- Comisia pentru curriculum
- Responsabili SIIIR
- Comisia dirigintilor
- Comisia pentru controlul managerial intern
- Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii sistemului de control
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intern managerial

- Comisia paritara

- Comisia pentru abateri disciplinare a personalului scolii

- Comisia pentru sanatatea si securitatea muncii

- Comisia pentru situatii de urgenta

- Comisia de inventariere

- Comisia pentu aplicarea ,,Programului pentru scoli al Romaniei” si Programul “Masa sanatoasa”

- Comisia de verificare si validare a dosarelor elevilor pentru acordarea rechizitelor scolare

- Comisia de intocmire a orarelor si condicilor

- Comisia de coordonare a cercurilor tehnico-aplicative de elevi ,,Prietenii pompierilor” si de
protectie-civila ,,Cu viata mea apar viata” si ,,Sanitarii priceputi”

- Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei Tn mediul scolar (art.71e din ROFUIP) a faptelor
de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii

- Comisia pentru managementul burselor scolare

- Comisia pentru mentorat didactic si formare n cariera didactica.
In functie de etape sau la momentul unor schimbari legislative pot fi constituite comisii noi.

Art. 52. Periodic, comisiile de specialitate isi prezinta activitatea Tn Consiliul de administratie sau n

Consiliul profesoral.

CAP. 16. COMPARTIMENTUL SECRETARIAT
Art. 53. Secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, personalul unitatii de invatamant si pentrualte
persoane interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director:
Luni-Joi, intre orele 7:50-16.00
Vineri, intre orele 8.00-16.00
Programul cu publicul, 11.00 -13.00, trebuie respectat.

Art. 54. Compartimentul secretariat functioneaza conform ROFUIP aprobat prin ORDIN nr.
5726/06.08.2024 (art. 73-77), cu urmatoarele responsabilitati:
Art. 55, Serviciul financiar are urmitoarele atributii:

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia in vigoare si hotararile consiliuluide
administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

a) asigurarea transmiterii informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) Tintocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date de la nivelul unitatii de invitimant;

C) intocmirea, inaintarea spre aprobare directorului si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte
categorii de documente solicitate de catre autoritati si institutii competente, de catre Consiliul de
administratie ori de catre directorul unitatii de invatamant;

d) Tnscrierea prescolarilor/elevilor pe baza dosarelor personale, tinerea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind migcarea prescolarilor/elevilor, In baza
hotararilor Consiliului de administratie;

e) inregistrarea si verificarea dosarelor pentru acordarea burselor sau a altor drepturi care se acorda elevilor,
potrivit legii;

f) rezolvarea problemelor specifice pregitirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor nationale, ale
examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor specificate Tn fisa postului;
g) completarea, verificarea si pastrarea in conditii de securitate a documentelor, arhivarea documentelor
create §i intrate in unitatea de invatamant, referitoare la situatia scolara a elevilor si a statelor de functii
pentru personalul unitatii;

h) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, n
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conformitate cu prevederile ,,Regulamentului privind regimul juridic al actelor @ studii si al documentelor
de evidenta scolara in invatamantul preuniversitar", aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

i) selectionarea, evidenta i depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale, dupa expirarea
termenelor de pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare", aprobat prin ordin al ministrului
educatiei nationale;

Jj) pastrarea si aplicarea sigiliului unitatii scolare, in urma imputernicirii, in acest sens, prin decizie emisa de
director, pe documentele avizate si semnate de persoanele competente; procurarea, detinerea si folosirea
sigiliilor se realizeaza in conformitate cu reglementarile stabilite prin ordinul ministrului educatiei nationale;
k) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor;

I) asigurarea asistentei tehnice pentru emiterea/adoptarea actelor de autoritate, pentru incheierea contractelor
sau a altor acte juridice care dau nastere, modifica sau sting raporturile juridice dintre scoala si angajati,
parinti sau alte persoane fizice sau juridice;

m) Tntocmirea, la solicitarea directorului, a statelor de personal pentru toti angajatii unitatii de invatamant;

n) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii deinvatamant;

0) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura;

p) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;

g) intocmirea si  actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul
compartimentului, Tn conformitate cu prevederile legale;

r) pastrarea legaturii cu toate compartimentele de specialitate din cadrul inspectoratului scolar, din cadrul
autoritatilor administratiei publice locale sau din cadrul altor institutii si autorititi competente in solutionarea
problemelor specifice,

s) rezolvarea oricaror altor probleme care, potrivit actelor normative in vigoare, contractelor colective de
munca aplicabile, hotararilor Consiliului de administratie sau deciziilor directorului,

sunt stabilite Tn sarcina sa.

Art. 56. (1) Responsabilul compartimentului secretariat al unitatii de invatamant pune la dispozitia cadrelor
didactice condica de prezenta, fiind responsabil cu siguranta acesteia.

(2) Responsabilul compartimentului secretariat raspunde de integritatea si securitatea cataloagelor. La
sfarsitul orelor de curs secretarul verifica, impreuna cu profesorul de serviciu, consemnand intr-un proces-
verbal, existenta tuturor cataloagelor.

(3) Tn perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreaza la secretariat.

(4) in situatii speciale, atributiile previzute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, si de
catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de invatamant, cu acordul prealabil al
personalului solicitat.

(5) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, a foilor matricole, a caracterizarilor si a oriciror acte
de studii sau documente scolare, de obtinerea de beneficii materiale.

CAP. 17. SERVICIUL FINANCIAR SI MANAGEMENTUL FINANCIAR

Art. 57. Compartimentul financiar functioneazi conform ROFUIP aprobat prin (art. 78-80) Ordinul nr.
5726/06.08.2024.

Art. 58 Intreaga activitate financiara a unitatilor de invatimant se organizeazi si se desfisoard cu

respectarea legislatiei in vigoare.

(1) Activitatea financiara a unitatii de invatamant se desfasoara pe baza bugetului propriu.

Art. 59. (1) Serviciul Financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de invatamant in care

sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea si transmiterea situatiilor

financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor, prevazute de

legislatia 1n vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de Regulamentul de organizare si
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functionare al unitatii si de regulamentul intern.

(2) Serviciul Financiar cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilalti angajati asimilati
functiei prevazute de legislatia in vigoare cu denumirea de ,,contabil” sau ,,contabil-sef”.

(3) Serviciul Financiar este subordonat directorului unitatii de invatdmant.

Art. 60. Serviciul Financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unititii de invatdmant, in
conformitate cu dispozitiile legale Tn vigoare si cu hotararile Consiliului de administratie;

) ntocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei Tnvigoare
si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a Consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitatii de
invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorifica rezultatele procesului de inventariere, a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori de
cate ori Consiliul de administratie considera necesar;

i) Tntocmirea lucrarilor de Tnchidere a exercitiului financiar;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararileconsiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

I) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale Consiliului de administratie, prin
care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de normele legale in materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultind din legislatia in vigoare si hotararile Consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite Tn sarcina sa;

Art. 61.

(1) intreaga activitate financiard a unititilor de invatimant se organizeazi si se desfisoard Cu respectarea
legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiara a unitatii de invatamant se desfasoara pe baza bugetului propriu.

Art. 62. Pe baza bugetului aprobat, directorul si Consiliul de administratie actualizeaza programul anual de
achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de
cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 63. (1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotarariiConsiliului de
administratie.

CAP.18. COMPARTIMENTUL $T MANAGEMENTUL ADMINISTRATIV
Art. 64. Compartimentul administrativ functioneaza conform Art. 81-86 din ROFUIP aprobat prin Ordinul
nr. 5726/06.08.2024.
Art. 65. (1) Compartimentul Administrativ este coordonat de responsabilul de compartiment si cuprinde
personalul nedidactic al unitatii de invatamant.
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(2) Compartimentul Administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.
Art. 66. Compartimentul Administrativ are urmatoarele atributii:
a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare,
curatenie si gospodarire a unitatii de invatamant;

C) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitétii de invatimant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a [lucrdrilor, printr-o comisie constituita la nivelul
compartimentului;

f) Tnregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor dingestiune
si prezentarea actelor corespunzatoare Serviciului Financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatdmant privind
sanatatea si securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.1.;

i) Tntocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

J) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, hotararile
Consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite Tn sarcina sa.

Art. 67. Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de invatamant se realizeaza in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 68. (1) Inventarierea bunurilor unitatii de invatamant se realizeaza de catre Comisia deinventariere,
numita prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant se
supun aprobarii Consiliului de administratie de catre director, la propunerea responsabilului de
compartimentul Administrativ, In baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 69. (1) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant de stat sunt administrate de catre Consiliul
de administratie.

(2) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatdmant particular sunt supuse regimului juridic al
proprietatii private.

Art. 70. Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea unitatii de
invatamant, pot fi inchiriate in baza hotararii Consiliului de administratie.

CAP. 19. BIBLIOTECA SCOLII

Art. 71.

(1) In unitatile de invatamant se organizeaza si functioneaza biblioteci scolare sau centre de documentare si
informare, pe baza Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de
documentare si informare, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) Biblioteca scolard se infiinteazd prin decizia directorului unitdtii de invatamant in baza hotararii
Consiliului de administratie. Biblioteca scolard se poate reorganiza si integra in centrul de documentare si
informare, fiind interzisa desfiintarea acesteia.

Art. 72. Biblioteca din cadrul Scolii Gimnaziale ,,Petru Qallde” Forotic contribuieefectiv la formarea
elevilor, alaturi de procesul de predare —invatare.

Art. 73. Biblioteca functioneaza potrivit solicitarilor elevilor si ale cadrelor didactice.

Art. 74. Bibliotecara este subordonata directorului unitatii de invatamant;

Art. 75.
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(1) Bibliotecara primeste si imprumuta carti in orice moment din cele 8 ore de activitate.
(2) Biblioteca poate trece la cabinete pe un subinventar un numér de volume.
(3) Bibliotecara organizeaza activitatea bibliotecii, asigurd functionarea acesteia si este interesatd de
completarea rationala a fondului de publicatii;
(4) Indruma lectura/studiul/documentarea/elaborarea lucririlor elevilor si ale profesorilor, punand la
dispozitia acestora instrumente de informare, respectiv fisiere, cataloage, liste bibliografice etc., care si le
inlesneasca o orientare rapida in colectiile bibliotecii/centrului de documentare;
(5) Sprijina informarea si documentarea rapida a personalului didactic si didactic auxiliar;
(6) Participa la toate cursurile specifice de formare continua;
(7) Organizeazd si participd la organizarea de actiuni specifice: lansare de carte, intalniri literare,
simpozioane, vitrine si expozitii de carti, standuri de noutati sau de colectii de carti, prezentéri etc.;
(8) Raspunde de intregul fond de carte al bibliotecii, iar in cazul unor pierderi intocmeste documentatia
necesara recuperarii cartilor: cei care pierd carti din fondul bibliotecii trebuie sa le achite conform legislatiei
n vigoare;
(9) La terminarea studiilor sau in caz de transfer elevii trebuie sa prezinte serviciului secretariat o dovada
ca nu au carti nerestituite;

Indeplineste si alte sarcini trasate de directorii scoala.

CAP. 20. ELEVII
Dobandirea si exercitarea calititii de elev
Art. 76. Dobandirea si exercitarea calitatii de beneficiar primar al educatiei se realizeaza inconformitate cu
ROFUIP aprobat prin Ordinul nr. 5726/06.08.2024.

Drepturile, obligatiile, recompensele si sanctiuni ale beneficiarilor primari ai educatiei

Drepturile, obligatiile, recompensele si sanctiunile beneficiarilor primari ai educatiei se realizeazi in
conformitate cu art. 6-29 din Statutul elevului aprobat prin Ordinul nr. 5707/01.08.2024, publicat in
Monitorul Oficial, Partea I.
Art. 77. Avand in vedere specificul unitatii, prezenta ciclului primar si gimnazial, obligatiile elevilor in ceea
ce priveste nivelul de pregatire si disciplina vor fi deosebite si atent monitorizate.
Art. 78.
(1) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verificd de citre cadrul didactic, care consemneaza, in mod
obligatoriu, fiecare absenta. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care elevul nu este prezent la
ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie. Pentru toti elevii, la fiecare 20 de absente
nejustificate pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de
ore pe an la o disciplina sau modul de specialitate, va fi scizuta nota la purtare cu cate un punct.
Motivarea absentelor se face pe baza urmatoarelor acte:
1. adeverinta eliberatid de medicul de familie cu data si numar de Tnregistrare, atat de la medicul defamilie,
cat si din unitate;
2. adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara n caz de spitalizare;
3. cerere scrisd a parintelui sau tutorelui legal al elevului adresata dirigintelui, avizata de directorulscolii Tn
prealabil.

Dirigintele motiveaza absentele Tn ziua in care se aduc actele justificative de catre parintesau
tutore legal, daca elevul este minor, Tn termen de 7 zile de la reluarea activitatii elevului; Tn caz contrar,
absentele sunt considerate nemotivate.

Toate adeverintele medicale trebuie sa fie inregistrate la cabinetul medical al scolii, care are in
evidenta fisele medicale/carnetele de sandtate ale elevilor. Daca asistentele observa modificari in adeverinte
acestea nu vor fi Inregistrate si absentele raman nemotivate.

Directorul motiveaza absentele elevilor care participd la cantonamente si competitii sportive, la
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cererea scrisa a unitatilor sportive de performanta si a federatiilor de specialitate.

(2) Pentru alte situatii, parintii au dreptul de a invoi copiii Tn limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fari a
depisi 20% din numarul orelor alocate unei discipline, printr-o cerere adresata dirigintelui si avizata de
director, Thainte ca absentele sa fie efectuate.

Art. 79.

(1) Elevii au obligatia de a intra in sala de clasa iIn momentul in care aud soneria, asteptandin liniste intrarea
profesorului. In timpul orelor de curs trebuie si pastreze linistea si ordinea, rispunzand doar la solicitarea
profesorului sau intervenind doar daca respecta regulile unui dialog eficient, civilizat, fiind respectuosi in
adresare atat fata de profesori, cat si fata de ceilalti elevi.

(2) Scoala nu isi asuma raspunderea pentru bunurile elevilor (bijuterii, bani, telefoane mobile, laptopuri
sau alte obiecte de valoare); fiecare elev raspunde de bunurile sale.

Art. 80.

(1) Carnetul de elev este document oficial.

(2) Elevii au obligativitatea sa poarte carnetul asupra lor si sa-l prezinte la solicitarea cadrelordidactice, a
conducerii scolii sau a agentului de paza.

Art. 81. Elevii Scolii Gimnaziale ,,Petru Oallde” Forotic vor avea 0 atitudinecorespunzatoare fata de
elevii cu CES, fara a-i injosi sau batjocori.

Conduita elevilor n scoala si in afara ei

1) Elevii au indatorirea sa respecte scoala, insemnele, traditiile si valorile i i sd le promoveze atét in spatiul
scolii, cat si In afara ei; sa aibd un comportament menit si contribuie la cresterea prestigiului Scolii
Gimnaziale ,,Petru Oallde” Forotic

2) Elevii trebuie si aiba un comportament civilizat si o tinuta decenti, atat Tn unitatea de invatdmant, cat
si in afara ei.

3) Elevii sunt obligati sii poarte o tinuti vestimentara adecvati procesului de invatimant, fara excese.
Nu sunt considerate adecvate urmatoarele articole vestimentare: maiouri, bluze mulate sau excesiv
decoltate, pantaloni foarte scurti, colanti, fuste foarte scurte, blugi rupti sau tiiati, astfel incat sa
permiti expunerea exagerati a picioarelor.

4) Elevii vor fi stimulati si incurajati si cunoasca si sa respecte:

a) Regulamentul Intern de Organizare si Functionare al unitatii de invatimant;

b) regulile de circulatie;

c) normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor;

d) normele de protectie civila;

e) normele de protectie a mediului.

5) Este interzis elevilor din sistemul de invatimant preuniversitar:

a) sa distrugd documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliu educational etc.;

b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatimant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);
C) sa aduci si sa difuzeze Tn unitatea de invatdmant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

d) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de
invatamant sau care afecteaza participarea la programul scolar;

e) sa blocheze caile de acces in spatiile de invatdmant;

) sd detind, sa consume sau sd comercializeze, in perimetrul unittii de invatdmant si in afara acestuia,

Str. Scolii, Nr. 19 19 Str. General Berthelot N. 28-30
Forotic, 327210, Caras-Severin Sector 1, 010168, Bucuresti
C.LF. 28981821 Tel: +40 (0)21 405 57 06
Tel: +40 0255408654 Fax: +40 (0)21310 3205

e-mail: scoalaforotic@isjcs.ro www.edu.ro



SCOALA GIMNAZIALA ,,PETRU OALLDE”
FOROTIC, JUDETUL CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI
SI CERCETARII

droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari si sa participe la jocuri de noroc;

g) sa introducd si/sau sd facd uz in perimetrul unitatii de invatdimant de orice tipuri de arme sau de alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a
personalului unitatii de invatamant;

h) sa posede si/sau sa difuzeze materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

1) sd utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin exceptie de
la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, doar cu acordul
cadrului didactic, Tn situatii de urgentd sau daca utilizarea lor poate contribuila optimizarea procesului
instructiv-educativ;

J) sa fotografieze sau sd inregistreze audio sau video activitatea didacticd; prin exceptie de la aceastd
prevedere, este permisa fotografierea sau inregistrarea, doar cu acordul profesorilor care coordoneaza
activitatile respective;

k) Sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul scolii;

I) sa aiba comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare si atitudini ostentative siprovocatoare;
m) sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate Tn limbaj si Tn comportament fata de colegi si fata de
personalul unitatii de invatamant sau sa lezeze in orice mod imaginea publica a acestora;

N) sd provoace, sa instige si sa participe la acte de violentd in unitate si in afara ei;

0) sd paraseasca incinta unitatii de invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, faraavizul
profesorului de serviciu sau al profesorului diriginte;

p) sd aibda o atitudine care constituie 0 amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a
personalului unitatii de invatamant.

6) Elevii au obligatia de a utiliza cu grija manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna la
sfarsitul anului scolar.

7) Elevii au indatorirea s intervina ori de cate ori constatd incalcarea regulamentului de catre alti elevi, prin
anuntarea dirigintelui, a profesorului de serviciu, a agentilor de paza sau a directorului;

8) Elevii au obligatia de a respecta regulamentul activitatilor extrascolare (vizite, excursii, drumetii, tabere)
asa cum este prevazut de lege si de profesorul insotitor. Nerespectarea regulamentului atrage dupa sine una
din sectiunile prevazute la Art. 36 si/sau interzicerea participarii la activitati similare pentru o anumita
perioada de timp, in functie de gravitatea faptelor.

Art. 82. Recompensele elevilor

1) Elevii cu rezultate deosebite la nivel national sau international obtinute in anul scolar anterior vor fi
distingi impreuna cu profesorul care i-a pregatit, cu Diploma de excelenta si alte premii in obiectesau bani;

2) Elevii au dreptul la aparare si nu pot fi supusi unor sanctiuni colective. Pentru a putea fi sanctionati,
faptele trebuie sa se petreaca 1n perimetrul unititii de invatimant, in cadrul activitatilor extragcolare sau in
cadrul activitatilor desfasurate n mediul online.

3) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de Tnvatdmant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp;

f) preavizul de exmatriculare;
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g) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de Invatamant;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in alta unitate de invatamant;

4) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor/tutorilor legali.
Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

5) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice
context.

6) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneazi conform dispozitiilor legale in vigoare.

7) Sanctiunile prevazute la alin. (5) lit. d)—h) nu se pot aplica in invatdmantul primar.

8) Sanctiunile prevazute la alin. (5) lit. f) si g) se pot aplica in invatimantul obligatoriu numai in situatii
foarte grave, cand prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoala,
afectand dreptul la educatie, respectiv la munca.

9) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucritoare. Un elev nu poate fi
suspendat pe durata unui an scolar pentru mai mult de 15 zile lucratoare.

10) Elevii care au fost sanctionati conform prevederilor alin. (5) lit. €)—h) beneficiaza de consiliere,
interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitati remediale.

11) Sanctiunile prevazute la alin. (5) pot fi insotite si de scdderea notei la purtare.

12) Procedura de aplicare a sanctiunilor prevazute la alin. (5) este reglementatd de Statutul elevului,
prevazut la art. 105 alin. (4).

13) Procedura de aplicare a sanctiunilor previzuta la alin. (14) prevede in mod obligatoriu:

a) informarea elevilor si a parintilor/tutorilor legali;

b) intervievarea elevilor, in prezenta parintilor/tutorilor legali;

¢) dupd caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotararea Guvernului nr.
49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipa multidisciplinara si
in retea in situatiile de violenta asupra copilului si de violentd in familie si a Metodologiei de interventie
multidisciplinara si interinstitutionala privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin
muncd, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii romani migranti victime ale altor forme de
violenta pe teritoriul altor state si a raportului de evaluare multidisciplinara realizat de acesta;

14) 1In procesul de sesizare si analiza disciplinard a elevilor, comunicarea cu parintii/tutorii legali se
realizeaza in absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat, care asigurd confidentialitatea, in prezenta consilierului
scolar si a mediatorului scolar, daca este necesar.

15) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitdtii de invatdmant sunt
obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau,
dupa caz, sa restituie bunurile ori sd suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau
sustrase.

16) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deteriorat. Tn caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi sanctionati
cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.
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SECTIUNEA ad4-a din Legea invitamantului preuniversitar nr. 198/04.07.2023
Bursele elevilor

Art. 83 (1) Elevii de la cursurile cu frecventd de zi din invatamantul preuniversitar de stat obligatoriu
beneficiaza de burse. Cuantumul minim al burselor si metodologia-cadru de acordare a burselor sunt aprobate
prin ordin al ministrului educatiei, la propunerea Consiliului National pentru Finantarea Invitimantului
Preuniversitar, denumit in continuare CNFIP.

(2) Valoarea burselor poate fi suplimentatd de citre consiliile de administratie a unitétilor de invatamant in
functie de: a) sume alocate de autoritatile administratiei publice locale; b) alte venituri obtinute potrivit legii.
° (3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), pentru anul scolar 2024—2025, cuantumul minim al burselor
este stabilit dupa cum urmeaza:
a) bursa de merit — 450 lei/luna;
b) bursa socialda — 300 lei/luna;
¢) bursa tehnologica — 300 lei/luna.
. (4) Bursa de merit reprezintd o forma de stimulare a performantei elevilor.
. (5) Bursa sociala reprezinta o forma de sprijin a elevilor din medii dezavantajate socioeconomic sau din
grupuri vulnerabile sau cu situatii medicale speciale, prevazute in metodologiacadru, in vederea sustinerii
participarii la activitatile didactice si a prevenirii abandonului scolar. Prin exceptie de la prevederile alin. (1), se
acorda burse sociale si elevilor minori, respectiv elevilor in risc de excluziune sociala.

. (6) Elevii care beneficiaza de bursa sociald au dreptul la pastrarea confidentialitdtii asupra identitatii,
datelor cu caracter personal si informatiilor referitoare la situatia de dificultate in care se afla.
° (7) Dreptul la bursa sociala al elevilor proveniti din familii care beneficiazd de venit minim de incluziune

conform Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, se
acorda in baza deciziei de stabilire a dreptului la ajutor de incluziune a familiei elevului.
Participarea la concursurile de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele si concursurile
sportive se recompenseaza financiar, in conformitate cu reglementarile stabilite de Ministerul Educatiei
Nationale.
La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati prin acordarea de diplome pentru activitatea
desfasurata si/sau rezultatele obtinute.
Acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea profesorului diriginte, a
Consiliului clasei sau a directorului scolii.
Diplomele se pot acorda:
a) pentru rezultate deosebite la invatitura sau pe discipline/module de studiu, potrivit Consiliului profesoral
al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat; elevii care primesc diplome pe
discipline/module de studiu sunt selectati numai dintre aceia care au obtinut media anuala 10 la
disciplina/modulul respectiva/respectiv;
b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru o relationare corespunzitoare cu colegii, pentru
alte tipuri de activitati sau preocupari care merita sa fie apreciate.
Elevii pot obtine premii daca:
a) au obtinut primele trei medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele trei medii se pot acorda mentiuni;

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

C) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolaredesfasurate la
nivel local, judetean, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica;
e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.
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Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevazute de Regulamentul de organizare si functionareal
unitatii de invatamant.

Unitatea de invatamant poate stimula activitatile de performanta inaltad ale elevilor la nivel local,
national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea Consiliului reprezentativ al parintilor, a
agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii locale etc.

Sanctiunile elevilor din Legea nv. preuniversitar nr. 198/04.07.2023

(1) Elevii raspund disciplinar pentru incélcarea prevederilor art. 106 alin. (2)—(5).

(2) Analiza disciplinara poate fi initiatd de personalul scolar in urma unei incalcari a regulamentelor unitatii de
invatamant preuniversitar sau a comportamentului inadecvat al elevului. Elevul si parintii/tutorii legali sunt
informati cu privire la natura incilcarii si sunt convocati la o intalnire formala.

Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor
fi sanctionati in functie de gravitatea acestora. Sanctiunile care se pot aplica sunt urmatoarele:
. observatie individuala;
. mustrare scrisa;
. retragerea temporara sau definitiva a bursei;
. mutarea disciplinara la 0 alta clasa sau la o0 alta unitate gcolara;
. scaderea notei la purtare care insoteste una din sanctiunile de la punctele (2)-(4), sau in cazuldepasirii
numarului de absente, 1 (un) punct pentru 20 (douazeci) absente nemotivate.

Profesorul diriginte va comunica sanctiunile prevazute la punctele (2)-(4) in scris, atatfamiliei, cat si
elevului daca acesta este major.

Termenul de contestatie a sanctiunilor prevazute la punctele (2) - (4) va fi de 5 zile de la data
comunicarii.

~N O O bW

Masura complementara privind scidderea notei la purtare asociatd uneia dintre sanctiunile mentionate
la punctele (2)-(5) se poate anula daca elevul sanctionat dovedeste un comportament ireprosabil, pana la
incheierea semestrului/anului scolar.

Anularea masurii privind scaderea notei la purtare se aproba de catre autoritatea care a aplicatsanctiunea.
Art. 84. Pagubele patrimoniale se recupereaza conform Art. 28 din Statutul Elevului.
Art. 85. Pentru situatiile de mutare disciplinara la o altd unitate de invatamant:
1) gasirea si obtinerea acordului unitatii primitoare i revine unitatii scolare care aplicd sanctiuneanumai in
cazul n care elevul se afla in cursul inferior al scolii;
2) daca elevul sanctionat se afla Tn cursul superior al scolii, gasirea unei unitati scolare siobtinerea acordului
de primire revin familiei acestuia.
3) Raspunderea contraventionald
Art. 86. — (1) Urmatoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constituie infractiuni, si se
sanctioneaza dupa cum urmeaza: a) nerespectarea dispozitiilor art. 14 alin. (1), din culpa parintelui sau a
reprezentantului legal, in sensul interzicerii participarii beneficiarului direct la programul scolar, se
sanctioneaza cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei. Prevederea se aplica si in cazul refuzului semnarii
contractului educational prevazut la art. 14 alin. (4); b) fapta de nealocare a burselor savarsita de directorul
unitatii de invatdmant, cu nerespectarea prevederilor art. 108, se sanctioneaza cu amenda de la 1.000 de lei la
5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitati in folosul comunitatii. Aceeasi prevedere se aplica si In cazul
faptei savarsite de catre directorul unitatii de invatdmant de a refuza semnarea contractului educational
prevazut la art. 14 alin. (4).

(2) Constatarea contraventiei si aplicarea sanctiunii prevazute la alin. (1) lit. a) se fac de citre persoanele

Tmputernicite de primar in acest scop.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea sanctiunii prevazute la alin. (1) lit. b) se fac de catre persoanele care
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au atributii de control din cadrul DJIP/DMBIP sau al Ministerului Educatiei, in urma sesizarii formulate de
consiliul de administratie al unitatii de invatamant sau de cétre beneficiarii primari ori parintii/reprezentantii
legali ai acestora.
(4) Contraventiilor prevazute la alin. (1) le sunt aplicabile dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 2/2001
privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 180/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare.
(5) Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu prevederile Legii nr.
287/2009, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cartea a V-a, titlul II, capitolul IV, sectiunile 3
si 4, in masura in care faptele nu sunt prevazute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal

Art. 87. Transferul elevilor

1) Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale ,,Petru Qallde” Forotic va respecta toate prevederile
legale care reglementeaza transferul elevilor;

2) Consiliul de administratie al scolii aproba cererile de transfer ale elevilor in conformitate culegislatia
n vigoare; Legea inv. Preuniversitar nr. 198/04.07.2023.

(1) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant, profilul si/sau specializarea se efectueaza, de
regula, in perioada vacantelor scolare. Prin exceptie, transferurile de la nivelul prescolar se pot face oricand
in timpul anului scolar, tindnd cont de interesul superior al copilului.

(2) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

(3) Tn alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de administratie
al inspectoratului scolar

CAP. 21. EVALUAREA ELEVILOR
Art. 88. — (1) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invatarii elevilor:
certificéri care prezinta rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri de scolarizare, rezultate la
evaludrile nationale si recomandari de recuperare a pierderilor de invatare, produse sau rezultate ale activitatilor
desfasurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri obtinute in urma evaludrii competentelor dobandite in
diferite contexte, formale, nonformale gi informale.
(2) Portofoliul educational se utilizeaza incepand cu debutul invatamantului obligatoriu si este utilizat pe tot
parcursul invatdmantului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational pot fi utilizate pentru
identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin.
(3) La finalizarea invatamantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si dirigintele au obligatia sa
emitd cate o recomandare de incadrare intr-o forma de invatdmant de nivel superior, avand caracter de orientare
scolard pentru fiecare elev in parte. In cazul absolventilor de invatamant liceal se poate realiza si o recomandare
sub forma unei orientari vocationale de incadrare pe piata fortei de munca. Recomandarile sunt consultative si
sunt emise Tn baza metodologiei specifice si sunt incluse in portofoliul educational.
(4) Dupa finalizarea invatdmantului obligatoriu, portofoliul educational poate fi completat cu rezultate ale
activitatilor de invatare pe tot parcursul vietii.
(5) Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intrd in grupa mijlocie si
generatia de elevi din clasa pregétitoare, in anul scolar 2026—2027. Formatul portofoliului educational,
modalitatea de inscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in metodologia specifica aprobata prin ordin al
ministrului educatiei in termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei legi.
(6) Rezultatele activitatilor desfasurate in cadrul unitatilor de educatie extrascolara sunt cuprinse in portofoliul
educational.
(7) In vederea aplicarii prevederilor alin. (3), Ministerul Educatiei prin intermediul CNEI si C/RAE/CMBRAE
va asigura resursele necesare achizitionarii instrumentelor de evaluare, iar prin intermediul CNFDCD si
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centrelor pentru cariera didactica, denumite in continuare CCD, va asigura costurile licentierii de 36
MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 613/05.07.2024 citre consilierul scolar a utilizarii
instrumentelor, precum si costurile de formare pentru utilizarea instrumentelor licentiate, in conformitate cu
metodologia prevazuta la alin. (3).

(8) Evaludrile prevazute la art. 105 alin. (9) sunt realizate in cadrul unei platforme nationale care include teste
realizate conform standardelor de alfabetizare functionald, corelate cu profilul absolventului.

(9) Functionarea si gestionarea platformei nationale de alfabetizare functionala sunt realizate de CNCE.

(10) Datele colectate prin evaluarile prevazute la alin. (9) sunt cuprinse intr-un raport care se da publicitatii
anual de catre Ministerul Educatiei.

Art. 89. — (1) La finalul grupei mari a gradinitei, cadrul didactic care a asigurat educatia prescolarilor, in
colaborare cu consilierul scolar, intocmeste un raport descriptiv de evaluare referitor la dezvoltarea fizica si la
formarea competentelor cognitive si socioemotionale ale copilului, conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

(2) La finalul clasei pregétitoare si al clasei I, personalul didactic de predare responsabil intocmeste, in
colaborare cu profesorul consilier scolar, pe sectiunea specifica, un raport descriptiv de evaluare referitor la
dezvoltarea fizica si la formarea competentelor socioemotionale si cognitive, cu centrare pe abilitatile de citit,
scris si calcul matematic, ale elevului, prin raportare la standardele nationale de evaluare, conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) In situatia in care elevul urmeaza invatimantul gimnazial in alti unitate de invatimant, unitatea de
invatamant de provenienta transmite rapoartele descriptive de evaluare si planurile individualizate de invatare,
parti componente ale portofoliului educational, unitétii de invatamant la care elevul urmeaza invatamantul
gimnazial.

(4) La finalul claselor a 11-a, a 1V-a si a VI-a, elevii sustin evaludri nationale scrise, obligatorii, la limba si
comunicare, matematica i stiinte, in baza metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Aceste
evaludri includ si itemi pentru evaluarea nivelului de alfabetizare functionald a elevilor. Proba de limba si
comunicare cuprinde, pentru elevii din clasele cu predare in limbile minoritétilor nationale, si limba materna.
Rezultatele acestor evaluari contribuie la monitorizarea calitatii Tnvatarii, cu rol reglator la nivel de sistem.

(5) Rezultatele evaluarilor de la finalul claselor a 11-a, a IV-a si a VI-a sunt utilizate pentru elaborarea planurilor
individualizate de invatare ale elevilor si sunt trecute in portofoliul educational al elevului.

(6) Rezultatele evaludrilor sumative standardizate stau la baza elaborarii planurilor individualizate de invatare,
reprezentand criteriu de evaluare a activitatii profesionale a personalului didactic de predare, conform
metodologiei
Art. 90. (1) In invatamantul primar, la clasele I-1V si In cel secundar, elevii vor avea la fiecare
disciplina/modul, cel putin doud evaluari prin lucrare scrisa/test pe an scolar.

Art. 91. Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelordidactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Art. 92. (1)Pentru frauda constatati la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului regulament, se
acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(2) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invitare, elaborat
in urma evaluarilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care va fi folosit
pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare remediald si pentru
stimularea elevilor capabili de performante superioare.

Art. 93. (3)Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit
de cadrul didactic, In functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul siptdmanal de ore prevazut in
planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este cu cel putin trei mai mare
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decét numarul de ore alocat saptamanal disciplinei in planul-cadru de invatamant.

(4) In cazul curriculumului organizat modular, numarul de note acordate trebuie si fie corelat cu numarul de
ore alocate fiecarui modul in planul de invatamant, precum si cu structura modulului, deregula, o nota la un
numar de 25 de ore. Numarul minim de note acordate elevului la un modul este de doua.

(5) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o notd in plus fatd de numarul de
calificative/note previzut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de regula, in ultimele trei
saptamani ale anului scolar.

Art. 94. La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a elevilor.

(1) La sfarsitul anului scolar, invatatorul / institutorul / profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul
diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si
comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de invatamant.
(2) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

(3) Tn cazul sectiilor/scolilor speciale germane din Romania, ale caror cursuri sunt finalizate cu diploma de
acces general Tn invatamantul superior german si diplomda de bacalaureat, structura anului scolar si
modalitatea de incheiere a situatiei scolare se adapteaza la sistemul educational german de catre consiliul de
administratie al unitatii de invatamant

Art. 95

(1) La fiecare disciplind de studiu/modul se incheie anual o singurd medie, calculatd prin rotunjirea mediei
aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in
favoarea elevului.

(2) in cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvolti ca o unitate autonoma de
instruire. Media unui modul se calculeaza din notele obtinute pe parcursul desfasurariimodulului, conform
prevederilor alin. (1). Tncheierea mediei unui modul care se termina pe parcursul anului se face Tn momentul
finalizarii acestuia.

(3) Media anuala generald se calculeazd ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a mediilor
anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

(1) Laclasele I-1V se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doud calificative cu frecventa
cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in perioadele de recapitulare si de consolidare a
materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre
cele doua calificative, Tn baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizata;

C) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de recuperare, stabilite decadrul
didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal 2022 - art. 111

(1) In invatimantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneaza in catalog de citre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul de specialitate. Calificativele la
purtare se consemneaza in catalog de catre invatatori/institutori/profesorii pentru invatamantul primar.

(2) 1n invatamantul secundar inferior, secundar superior si postliceal, mediile anuale pe
disciplind/modul ~ se consemneaza in catalog de catre cadrul didactic care a predat
disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport. Acestor elevi
nu li se acorda calificative/note si nu li se Tncheie media la aceasta disciplina in anul in care sunt scutiti.
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(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica
respectiva, "scutit medical in anul scolar", specificAnd totodatd documentul medical, numarul si data
eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.
Sunt declarati améanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau la mai multe discipline
de studiu/module din urmatoarele motive:
a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un angcolar la
disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de calificative/note previzut de prezentul
regulament;
b) au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitatii de invatdmant in urma unor solicitari oficiale,
pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si
internationale, cantonamente si pregatire specializata;
C) au beneficiat de bursa de studiu Tn striindtate, recunoscuta de Ministerul Educatiei;
d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, n alte tari;nu au un numar suficient de
calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au calificativele/mediile anuale la
disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de catre cadrul didactic din alte motive decét cele de
mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.2022 - art. 118
Incheierea situatiei scolare a elevilor aménati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada stabilita
de consiliul de administratie. Elevii améanati care hu promoveaza la una sau doua discipline/module de studiu
in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea de
examene de corigente. Elevii declarati amanati din clasa pregatitoare, respectiv din clasa I care nu se prezinta
in sesiunile de examinare sunt reinscrigi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.
(1) Sunt declarati repetenti:
e) elevii exmatriculati din invatdmantul postliceal, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in
documentele scolare "Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant
sau in alta unitate de invatimant".
(1) Pentru elevii declarati corigenti sau aménati, examinarea se face din toatd materia studiata in anul scolar,
conform programei scolare.
(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul
scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.
(3) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializirii/calificarii profesionale a clasei la care se face transferul si care nu au
fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute la
examenele de diferentd din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fard a fi luate in
calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.
(4) Nu se sustin examene de diferentd pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.
(5) Tn cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care
se transfera.
(6) Tn cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doui discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializarii/calificarii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de invatamant primitoare
disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferenta. Prevederea se aplica si in cazul
elevilor declarati améanati.

Art. 96. Contestarea evaluérii
1) Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal, are dreptul de a contesta rezultatele
evaluarii, solicitdnd cadrului didactic sa justifice rezultatele acesteia, In prezenta elevuluisi a parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal, n termen de 5 zile de la comunicare.
2) In situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacitoare,
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elevul/parintele, tutorele sau sustinatorul legal pot solicita, in scris, directorului unitatii de invatdmant,
reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice.

3) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul va desemna doua cadre didactice de specialitate, din
unitatea de invatamant, care nu predau la clasa respectiva si care vor reevalua lucrarea scrisa.

4) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la alin. (4) este nota rezultatd in urma
reevaluarii.

5) in cazul in care diferenta dintre nota initiala, acordata de cadrul didactic de la clasa si nota acordata in
urma reevaludrii, este mai micd de un punct, contestatia este respinsd si nota acordatd initial ramane
neschimbati. In cazul in care diferenta dintre nota initiald si nota acordati in urma reevaluarii este de cel
putin de un punct, contestatia este acceptata.

6) Tn cazul acceptirii contestatiei, directorul anuleazi nota obtinuta in urma evaluarii initiale. Directorul
trece nota acordata in urma contestatiei, autentificd schimbarea prin semndtura si aplicd stampila unitatii.

7) Notele obtinute Tn urma contestatiei ramén definitive.

8) in situatia in care in unitatea de invatimant nu exista alti profesori de specialitate care si nu predea la
clasa respectiva, pot fi desemnati, de citre inspectoratul scolar, cadre didactice din alte unitati de invatamant.

CAP. 22. CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR
Art. 97. — (1) Consiliul National al Elevilor este partener al Ministerului Educatiei, cu rol consultativ in
procesul decizional. Elevii pot fi reprezentati si prin alte asociatii reprezentative la nivel national cu rol
consultativ Tn procesul decizional.
(2) Consiliul National al Elevilor functioneaza dupa un regulament de organizare si functionare aprobat prin
ordin al ministrului educatiei.
(3) Tn vederea Indeplinirii misiunii sale de reprezentare a tuturor elevilor din invatimantul preuniversitar,
Consiliul National al Elevilor are in subordine consilii judetene ale elevilor, constituite in fiecare judet,
respectiv Consiliul Municipal al Elevilor Bucuresti, constituit la nivelul municipiului Bucuresti. De
asemenea, la nivel scolar se constituie consilii scolare ale elevilor in fiecare unitate de Invatamant
preuniversitar.
(4) Alegerile pentru functiile vacante din cadrul consiliului elevilor sunt organizate fara ingerinta din partea
cadrelor didactice. Influentarea sesiunilor de alegeri din cadrul consiliului elevilor constituie abatere
disciplinard si se sanctioneaza in conformitate cu prevederile art. 210 alin. (1).
(5) In baza principiului subsidiaritatii, consiliile judetene ale elevilor, respectiv Consiliul Municipal al
Elevilor Bucuresti sunt structuri partenere ale DJIP/DMBIP. Aceeasi relatie de colaborare trebuie sa existe si
intre consiliile scolare ale elevilor, elevii reprezentanti n consiliile de administratie si echipele de conducere
ale unitatilor de invatamant preuniversitar.
(6) Ministerul Educatiei, respectiv unititile de nvatimant preuniversitar sprijind activitatea Consiliului
National al Elevilor si a substructurilor sale.

CAP. 23. ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRASCOLARA

Art. 98. Activitatea educativa extrascolard se desfasoara conform art. 97-100 din ROFUIP aprobat prin
Ordinul nr. 5726/06.08.2024.

(1) Beneficiarii primari ai sistemului de Tnvatamant preuniversitar au dreptul de a participa la activitati
extragcolare organizate de Ministerul Educatiei, de unititile de educatie extrascolard, de unitatile de
invatamant preuniversitar si de alti parteneri ai acestora.

(2) Educatia extrascolara cuprinde ansamblul activitdtilor educationale organizate in afara programului
scolar, 1n incinta unitdtilor de invatdmant sau in afara acestora, care au rol complementar activitatilor
educationale formale si se centreazd pe dezvoltarea in ansamblu a personalitatii prescolarilor/elevilor,
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contribuind la dezvoltarea lor fizica, cognitivd, emotionala si sociald, pentru atingerea potentialului
individual si participarea activd in societate. Educatia extragcolard contribuie atat la dezvoltarea
competentelor din curriculumul national, cat si la dezvoltarea unor competente complementare acestora.

(3) Participarea prescolarilor/elevilor la activitatile educationale extrascolare organizate de unitatile de
educatie extragcolara si unitatile de Invatdmant, sustinute financiar prin fonduri publice, este gratuita.

(4) Oferta furnizorilor de educatie extrascolara este dezvoltatd in functie de resursele existente — umane,
materiale, financiare — si in consultare cu unitati de invatamant, reprezentanti ai elevilor, ai parintilor si ai
unor organizatii relevante.

(5) Unitatile de educatie extrascolara, unitdtile de invatimant preuniversitar si partenerii acestora asigura
conditiile de acces si participare la activitdtile educationale extrascolare pentru toti prescolarii/elevii, cu
prioritate pentru cei in risc de excluziune scolara.

(6) Activitatile educationale extrascolare desfagurate in unititile de Tnvatdmant pot fi: culturale, civice,
artistice, tehnice, stiintifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de robotica, de voluntariat,
de educatie rutiera, financiara, juridica, antreprenoriald, pentru sanatate si alte categorii specifice. Monitorul
Oficial Al Roméniei, Partea I, Nr. 613/5.VI11.2024 11 (7) Activitatile educationale extrascolare sunt realizate
in cadrul unitatilor de invatamant preuniversitar, al unitatilor de educatie extrascolara, in baze sportive,
turistice si centre de agrement, in tabere scolare, muzee si galerii de artd, centre comunitare, case de cultura,
centre de tineret, gradini botanice, parcuri nationale, biblioteci si in alte spatii care indeplinesc conditiile de
siguranta ale prescolarilor/elevilor.

(8) Participarea prescolarilor/elevilor la activitati educationale extrascolare realizate de organizatii publice
sau private din afara sistemului national de invatamant se realizeazd in baza unui acord/protocol de
parteneriat cu unitatile de invatamant preuniversitar sau cu unitatile de educatie extrascolara.

(9) Rezultatele invatarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la activitati educationale extrascolare
sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de unitatile de educatie extrascolara,
unititile de invatamant preuniversitar sau parteneri. Se inscriu si in portofoliul educational al elevului.

(10) Cadrele didactice din unitatile de invatdmant motiveaza prescolarii/elevii pentru implicarea in activitati
extrascolare, sprijind accesul la aceste activitati fara impunerea obligativitatii si fard nicio discriminare si
valorifica rezultatele Tnvatarii dobandite de prescolari/elevi In urma participarii la aceste activitati.

(11) Contributia cadrelor didactice din unititile de invatamant la derularea activitdtilor de educatie
extrascolard este recunoscutd prin luarea in considerare in cadrul evaluarilor periodice si pentru acordarea
gradatiilor de merit si a altor distinctii stabilite la nivelul unitatii, conform metodologiilor specifice.

(12) Oferta de activitdti de educatie extragcolard la nivelul unitatilor de invatdmant preuniversitar este
elaboratd In urma unei consultdri a elevilor, in raport cu nevoile si perspectivele acestora. Elevii sunt
ncurajati, sub indrumarea cadrelor didactice, sa participe la dezvoltarea si implementarea activitatilor de
educatie extrascolara.

CAP. 24. EVALUAREA UNITATII DE INVATAMANT
Art. 99. Evaluarea institutionald se realizeaza Tn conformitate cu prevederile legale, Tn doud forme
fundamentale:
a) inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatdmant;
b) evaluarea interna si externd a calitdtii educatiei conform art. 156 din ROFUIP aprobat prin Ordinul nr.
5726/06.08.2024.

CAP. 25. PARTENERII EDUCATIONALI
1. Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali (art. 157-161 din ROFUIP nr.

5726/06.08.2024).
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2. (indatoririle pirintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali (art. 162-164 din ROFUIP 1.
5726/06.08.2024).

3. Adunarea generali a parintilor(art. 165-166 din ROFUIP nr5726/06.08.2024)

4. Comitetul de parinti (art. 167 - 171 din ROFUIP nr.5726/06.08.2024).

Art. 100. Tn cadrul Scolii Gimnaziale ,,Petru Oallde” Forotic, la nivelul fiecirei clase, se infiinteazi si
functioneaza Comitetul de parinti.

Atributiile Comitetului de parinti:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor elevilor clasei; deciziile se iau in
cadrul adunarii generale a parintilor, cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali prezenti;

b) sprijind invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmant primar/profesorul diriginte in organizarea si
desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare;

C) sprijind invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatamant primar/profesorul diriginte in derularea
programelor de prevenire si combatere a absenteismului Th mediul scolar;

d) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin programe de
modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si dinscoali;

e) sprijind conducerea unititii de invafdmant si invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatdmant
primar/profesorul diriginte si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a
clasei si a unitatii de tnvatamant;

f) sprijind unitatea de invatdmant si invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmant primar/ profesorul
diriginte n activitatea de consiliere si de orientare socio-profesionala;

g) se implica in asigurarea securitatii elevilor pe durata orelor de curs, precum si in cadrul activitatilor
educative, extrascolare si extracurriculare;

h) prezintd, semestrial, adundrii generale a parintilor, justificarea utilizrii fondurilor, dacd acestea exista.
Art. 101. Presedintele Comitetului de parinti reprezintd parintii, tutorii sau sustinatorii legali n relatiile cu
conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 102.

(1) Comitetul de parinti poate decide si sustina, inclusiv financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea
bazei materiale a clasei. Hotararea Comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei clase de citre un agent economic/persoane fizice se face cunoscutd Comitetului de
parinti. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti, tutori sau
sustinatori legali.

(3) Este interzisa implicarea copiilor/elevilor sau a cadrelor didactice in strangerea fondurilor.

Contractul educational - art. 175-177 din ROFUIP nr. 5726/06.08.2024.
Art. 103.
(1) Unitatea de invatamant incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in momentul Tnscrierii
prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational Tn care sunt Tnscrise drepturile si
obligatiile reciproce ale partilor.
(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 2, parte integrantaa prezentului regulament.
Acesta este particularizat la nivelul fiecarei unitati de invatamant prin decizia Consiliului de administratie,
dupa consultarea Consiliului reprezentativ al parintilor.
Art. 104.
(1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de invatamant.
(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care Se atageaza
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contractului educational.

Art. 104.

(1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a partilor semnatare -
respectiv unitatea de invatdmant, beneficiarul primar al educatiei, parintele, tutorele sau sustinatorul legal,
scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile partilor, durata
valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustinatorul legal, altul pentru unitatea de invatamant si isi produce efectele de la data semnarii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor previzute in contractul
educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul
educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustinator legal si adoptd masurile care se impun in cazul
incalcarii prevederilor cuprinse in acest document.

Art. 105. Parteneriate/protocoale intre Scolii Gimnaziale ,,Petru Oallde” Forotic si alti parteneri
educationali se pot realiza conform art. 178-184 din ROFUIP aprobat prin Ordinulnr. 5726/06.08.2024.

CAP. 26. PROFESORUL DE SERVICIU

Art. 106. Conducerea unitatii de invatamant desemneaza profesorii de serviciu pentru fiecare etaj.

Art. 107.

(1) Profesorul de serviciu raspunde in fata conducerii scolii de Tndeplinirea Tndatoririlor care fi revin.

(2) Efectueaza serviciul pe scoala, care face parte din norma didactica a profesorilor.

(3) Atributiile profesorului de serviciu sunt urmatoarele:

e  Se prezinta la scoala intre orele 07:30 — 07:40.

e  Rispunde de Tntreaga activitate din zona n care isi desfasoara serviciul.

e  Asigurid intrarea si iesirea corespunzatoare a elevilor din clase si din scoala.

e  Verificd grupurile sanitare din spatiul in care isi desfiasoard serviciul pentru apreintdmpina
situatiile care contravin regulamentului scolii.

e  Urmareste intretinerea bazei tehnico-materiale a scolii si propune masurile necesare incazul
abaterilor in acest sens.

e  Nu permite intrarea persoanelor straine Tn scoala si Tn cancelarie.

e Semnaleaza prompt faptele care deranjeaza procesul de invatamant, pun in pericolsecuritatea elevilor
si a cadrelor didactice sau pot declansa incendii.

e  Urmareste intrarea la timp a elevilor si a profesorilor la ore.

e  Atrage atentia profesorilor sa semneze condica.

o  Urmareste sa se sune la timp de intrare si de iesire, potrivit programului stabilit.

e  Verifica plecarea din unitate a tuturor elevilor dupa incheierea programului.

e La’incheierea serviciului verifica existenta tuturor cataloagelor si asigura securizareaacestora.

e  Serviciul de dimineata deschide fisetul si numara cataloagele.

e Incorpul A este permisa doar rabatarea ferestrelor, nu deschiderea completa a acestora.

e Consemneaza Tn procesul-verbal problemele ivite si faptul ca au fost inchise toate cataloagele dupa ce
au fost numarate, semnarea acestuia de catre toti profesorii de serviciu este obligatorie.

Art. 108. Abaterile de la aceasta prevedere se sanctioneaza conform Statului Personalului Didactic.

CAP. 27. TRANSPORTUL ELEVILOR
Art. 109. Scolii Gimnaziale ,,Petru Oallde” Forotic are obligatia sa realizeze transportul elevilor cu
microbuzul scolar aflat in dotarea unitatii pe urmatoarele trasee: Comoréaste-Forotic-Surducu Mare si retur
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Art. 110. Transportul se efectueaza zilnic si este gratuit.

Art. 111. Costurile legate de intretinerea microbusului (care functioneaza la jumatate de locuri pe perioada
pandemiei) 16+1 locuri, marca FORD, precum si combustibilul folosit pentru transportul zilnic al elevilor
sunt asigurate de la bugetul scolii.

Art. 112. Elevii sunt obligati s ocupe locurile stabilite in timpul deplasarii si sa nu distruga bunurile din
mijlocul de transport. Tn caz contrar, rispund disciplinar si material pentru prejudiciile facute.
Art. 113. Soferul angajat trebuie sa faca instructajul elevilor ce vor face obiectul transportuluizilnic si
acesta trebuie sa fie cunoscut sub semnatura de catre parinte si elev.
Art. 114. Conducitorul microbuzului raspunde de cele ce se pot intdmpla pe traseu, in statie la plecare si
sosire.

CAP. 28. PAZA ST SECURITATEA SCOLII
Art. 115. Paza si securitatea Scolii Gimnaziale ,,Petru Oallde” Forotic sunt asigurate atat de Politia
locald, cat si de personalul propriu al unitatii (cadre didactice de serviciu).

e Paza este facuta de Postul Local de Politie Ezeris in baza unui parteneriat incheiat cu scoala;

e Cadrele didactice de serviciu pe scoala vor respecta orele de desfasurare a serviciului si raspund
direct de buna desfasurare a procesului de invatamant in perioada respectiva;

e Dupa terminarea orelor de program si in timpul noptii, cladirea scolii se va incuia de catre personalul
de paza, care va controla, in prealabil, respectarea masurilor adoptate pentru pazacontra incendiilor
si siguranta imobilelor.

Art. 116. Personalul propriu de paza este subordonat administratorului scolii, care intocmeste graficul lunar
de serviciu, avizat de directorul/directorul adjunct.

CAP. 29. ACCESUL TN INCINTA SCOLII
Art. 117. Accesul elevilor este permis numai in baza carnetului de elev vizat pentru anul scolar in curs, pe
care elevul are obligatia sa-l poarte asupra lui si sd-1 prezinte agentilor de paza sau profesorului de serviciu
atunci cand acestia 1l solicita.
Art. 118. Accesul parintilor este permis in baza verificarii identitatii acestora de citre agentii de paza si a
ecusonului de «vizitator» care va fi pus la dispozitie la punctul de control, dupa nregistrarea acestora in
registrul de la poarta principala.

Nr. Numele si prenumele BI/CI Scopul vizitei Ora Ora
Crt. intrare iesire

Art. 119. Vizitatorii au obligatia sa respecte reglementarile interne alese si sd nu paraseasca locul stabilit
pentru intalnirea cu persoanele din scoala.
Art. 120. Accesul parintilor este permis la solicitarea cadrelor didactice sau a conducerii unititii de
invatdmant pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte, documente de studii sau alte situatii scolare
ale elevilor, cat si in cazul unor evenimente publice si a unor activitati extracurriculare la care sunt invitati.
Art. 121. Parintii elevilor din clasa pregititoare au voie sd-si conducd copiii pand la intrarea in cladire.
Ceilalti parinti pot astepta copiii la punctul de control, nu in incinta scolii. Prezenta parintilor se poate face
doar in cazuri de fortd majora, dar cu acordul cadrelor didactice sau a conducerii scolii.
Art. 122. Accesul autovehiculelor in incinta scolii va fi permis pentru:

e interventii (salvare, pompieri, politie, salubrizare, jandarmerie, remedierea defectiunilor electrice,

apa, telefon, cablu);
e autovehicule care desfasoara servicii pentru scoala si cele apartinand autoritatilor locale sau centrale;

e autoturismele autoritatilor cu drept de Tndrumare si control;
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o datorita spatiului limitat, elevii nu pot parca autoturismul propriu in parcarea scolii.
Art. 123. Accesul elevilor in scoala in zilele nelucratoare se va face in baza unui tabel aprobat de director
sau director adjunct; acestia vor fi Insotiti si supravegheati de un cadru didactic; pentru activitati care
necesita efort fizic, elevii au nevoie si de avizul medicului/asistentului medical al colegiului.
Art. 124, Plecarea elevilor din scoala, la activitati organizate de anumite arii curriculare, se face numai in
baza unui tabel avizat de reprezentantul ariei curriculare. Profesorul insotitor va avea asupra lui un ordin de
deplasare si este responsabil de securitatea elevilor pe toatd durata activitatii;
Plecarea elevilor din scoala in excursii turistice sau tematice se va face cu respectarea de catre organizatori a
procedurii 1SJ Caras-Severin privind organizarea si desfasurarea taberelor, excursiilor, expeditiilor si
drumetiilor scolare.
Art. 125. Se interzice:
1) Accesul in incinta scolii a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor turbulente,
precum si a celor care au intentia vadita de a perturba ordinea si linistea;
2) Accesul persoanelor care detin arme, bauturi alcoolice, substante stupefiante, toxice, explozive,
pirotehnice, iritant-lacrimogene sau inflamabile, arme albe sau alte obiecte care pun in pericol siguranta
elevilor si a angajatilor;
3) Scoaterea elevilor de la ore pentru abateri disciplinare sau trimiterea lor in afara scolii pentru rezolvarea
unor probleme;
4) Accesul cu publicatii avand caracter politic, instigator sau care atenteaza la bunele moravuri.
Art. 126. Parasirea scolii de catre elevi Tn timpul cursurilor:
Elevii pot parasi scoala n timpul desfasurarii cursurilor in cazuri exceptionale si Tn urmatoarele conditii:
1) daca au acordul scris sau telefonic al parintelui/tutorelui legal si confirmarea dirigintelui;
2) daca unul dintre parinti vine la scoald si solicita plecarea;
3) daca elevul urmeaza un tratament medical care necesitd plecarea de la anumite ore, pe o perioaddlimitata
de timp; in aceasta situatie familia solicita in scris directorului permisiunea de plecare din scoala pe durata
tratamentului medical, anexand cererii toate documentele justificative.
4) 1n cazul elevilor majori, parisirea scolii se face tot cu acordul scris sau telefonic al parintelui/ tutorelui
legal si confirmarea dirigintelui. In cazul parasirii frecvente a cursurilor de citre un elev major, profesorul
diriginte poate informa familia despre aceasta situatie.
Art. 127.
1) In situatia in care un parinte, venind in scoald, manifesta agresivitate, se afla sub influenta alcoolului sau a
altor substante ori are intentia de a-si pedepsi copilul, atunci se considera ca elevul se afla in pericol si se iau
toate masurile necesare protectiei elevului;
2) In cazul parintilor divortati, parintele care detine custodia copilului este obligat si aduca acest lucru la
cunostinta dirigintelui;
3) In caz de divort, precum si in alte situatii speciale, parintii/sustinatorii legali pot face precizari cuprivire la
persoana sau persoanele carora nu le este permis sd ia legatura cu copilul pe timpul sederiiacestuia la scoala;
astfel de cereri se aduc la cunostinta dirigintelui sau a directorului unitatii de invatdmant.

CAP. 30. ALTE DISPOZITII
Art. 128. Salariatii cu contract de munca pe perioada nedeterminatd pot beneficia de concediu fara plata pe
o duratd de pana la 1 an cu aprobarea conducerii unitatii de invatdmant si cu rezervarea postului pe perioada
respectiva.

CAP. 31. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII
Art. 129. Se interzice colectarea de fonduri de protocol sau a oricaror altora destinat derularii examenelor
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nationale.

Art. 130. In unititile de invatimant, fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art. 131. In unititile de invitamant se asigura dreptul fundamental la invatatura si este interzisa orice forma
de discriminare a anteprescolarilor/prescolarilor/copiilor/elevilor si a personalului din unitate

Art. 132. La data intrarii in vigoare a prezentului regulament orice dispozitie contrara se abroga.

Art. 133. Prezentul regulament se fundamenteaza pe noul Regulamentul-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant aprobat prin Ordinul nr. 5726/06.08.2024 Publicat in Monitorul Oficial care este
parte integranta din prezentul regulament.

Director,
Prof. loan-Bogdan ROMANU
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